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Zalacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

»Bezposrednie wsparcie rozwoju szkol i przedszkoli poprzez wdrozenie

zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w Powiecie Lubanskim”

SZCZEGOLOWE KRYTERIA REKRUTACJI DO PROJEKTU

A. Placowki do udziatu w projekcie

: Zrédt
Lp. Kryterium Pkt. Zasada . rodio o
informacji
Odsetek nauczycieli/lek
objetych doskonaleniem
Stopien zaspokojenia w roku szkolnym . .
1 potrzeb w zakresie 2-6 2012/2013 ZkO;v&/lladc?lenZLe 1
doskonalenia -od 51% do 100% -2pkt szKOty/przedszkota
-od 26% do 50% - 4pkt
-od 0% do 25% - 6 pkt.
Punkt uzyskaja Dane wydziatu
5 Lokalizacja szkoly 1 szkoiy/.przedszkola ESR Starostwa
zlokalizowane na Powiatowego w
obszarach wiejskich Lubaniu
Szkoty znajdujace sie¢
ponizej $redniej
Wyniki powiatowej uzyskanej
sprawdziand w/egzamindw 7e . .
, . . Oswiadczenie
3 konczacych dany etap 1 sprawdzianu/egzaminu
) SR , kandydata
nauczania w odniesieniu konczacego dany etap
do $redniej powiatowe;j edukacyjny
przeprowadzony w
201 1r.
Placowki, ktore ztozyty
wstepna deklaracje
Wstepna deklaracja uczestnictwa w Dane PCE w
4 ) 1 L .
uczestnictwa Projekcie, przed Lubaniu
zlozeniem wniosku o
dofinansowanie
Lacznie 5-9

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

Projekt jest wspotfinansowany ze §rodkdéw Unii Europejskiej
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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B. Nauczycieli — do sieci wspotpracy i samoksztatcenia

Lp. Kryterium Pkt. Zasada Zrédlo informacji
Nauczyciel dyplomowany — 5 pkt.
Nauczyciel mianowany — 4 pkt. Os$wiadczenie
! Awans zawodowy 2-5 Nauczyciel kontraktowy 3 pkt. kandydata
Nauczyciel stazysta —2 pkt.
Punkty otrzymajg nauczyciele, Informacja
’ Udziatl w formach 0-3 ktérzy w ostatnich 3 latach brali Koordynatora Sieci
doskonalenia udzial w formach doskonalenia na podstawie CV
nauczycieli kandydata
Zgoda dyrektora na udziat
3 Zgoda dyrektora 0-1 nauczyciela w pracy sieci O$wiadczenie
wsparcia i samoksztatcenia kandydata
Lacznie 2-9
UNIA EUROPEJSKA xS
KAPITAL LUDZKI Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej EUROPEJSKI B
BEREPOWA SIRATECIARERINGSC) w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego FUNDUSZ SPOLECZNY o



